




















DURACION

La diplomatura tiene una duracion de 200 horas y su implementacién serd anual. Se compone de 5

seminarios organizados en rondas alrededor de diferentes ejes tematicos. Se desarrollaran los primeros 4 de
manera consecutiva y el Seminario 5 se implementara dividido en dos, de modo intercalado. Cada Seminario
contara con la entrega de un trabajo practico. El trabajo practico del Seminario 5 constituye el Trabajo Final

Integrador.

EVALUACION

Se prevé una evaluacion de proceso, a partir de los contenidos y aprendizajes que se ponen en juego en cada
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bajo diversos formatos (proyecto de intervencién, sistematizacion de experiencias, andlisis de programas,

etc.) con anclaje institucional y/o socio-comunitario, vinculado a una problematica inherente al campo de la
salud.

REQUISITOS DE ACREDITACION
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Diplomatura de Equidad de Género esta a cargo de la Universidad Nacional de La Plata (UNLP) y de la

Escuela de Gobierno en Salud Floreal Ferrara del Ministerio de Salud de la Provincia de Buenos Aires.
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