=i

Comision Jursdiccional
Mixia de Salud y

Seguridad en el Empleo
dal Ministerio de Salud

Acta N° 139

Buenos Aires
Provincia

En la ciudad de La Plata, a l0s29 dias de mes de noviembre de 2019, siendo las
10 hsse reune la Comision Jurisdiccional Mixta del Ministerio de Salud en la
oficina 215 de dicho Ministerio. Los integrantes que participan de la reunién son
los siguientes:

Apellido y Nombre Representacion Nombre de Reparticiéon o Gremio
MORGADO, Amanda . RE DDPRL
3 CANAVIRI Gloria RG ATE
5 HORRAC Beatriz 3 RE SASP
ALTAMIRANO Gastén * RE DDPRL
| AGUIRRE Marilyn RG ATE
VIDAL Alejandro RE SP
| SAIZARBICTORIA, Miriam RG UPCN
i VERDE Néstor __RG SSP_ ]
i ZAPIOLA José RG SSP
’ﬁ-g. RE: Representante Estatal RG: Representante Gremial A: Asesor
& Se inicia la reunién abordando la respuesta al expediente sobre Regiérl VI, se

acuerda realizarlo en forma digital por GDEBA con la firma del Presidente y
Secretaria de la CJM.

¥ Beatriz Horrac (SASP) indica que queda pendiente la elaboracion de dos actas
del ano por problemas de acceso a las grabaciones, también la elaboracionde una
Recomendacion sobre capacitacion para CM y la elaboracion de un balance anual
trE o memoria de lo hecho por CJM en 2019 ademas de establecer las tematicas
pendientes del afio en curso a tratar en el préximo periodo. Considera importante
tener en cuenta el posible cambio de representantes estatales producto del
cambio de autoridades ministeriales a partir del 10 de diciembre. Sugiere la
£h i posibilidad de establecer un plenario extraordinario a la brevedad.

Amanda Morgado (DDPRL) coincide con lo planteado y sugiere firmar las actas

W pendientes para poder cargarlas en la pagina del Ministerio. Comenta que por otra

& parte seria conveniente analizar la conveniencia de establecer un impasse
durante el verano o no.

Gloria Canaviri (ATE) propone dar continuidad al funcionamiento de la CJM
durante enero y febrero con presencia de los miembros titulares o suplentes.

Néstor Verde (SSP) plantea respetar el orden del dia: firma de actas y respuesta
bl al expediente y eventuaimente agregar nuevos temas.

& Beatriz Horrac (SASP) propone cerrar las cuestiones pendientes antes del
cambio de gestion. Considera muy importante que todas las actas esten cargadas
en la pagina para que las nuevas autoridades puedan eventualmente consultarlas.
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Néstor Verde (SSP) considera que deben quedar como temas para el afio
proximo: la Recomendacién sobre Manipulacion de Residuos Patogénicos, sobre
Mantenimiento de ascensores y completar la asignacién de GDEBA para las
autoridades de cada CM.

Buenos Aires
Provincia

Beatriz Horrac (SASP) explica que los miembros estatales de CJM deberan
esperar la confirmacion o revocatoria de las autoridades estatales de su
designacién, de alli la necesidad de cerrar las actividades antes del 10 de
diciembre.

Alejandro Vidal (SP) informa que a partir del 10 de diciembre no continuara
trabajando en el Ministerio de Salud.

Miriam Saizarbictoria (UPCN) explica que los representantes estatales en
COMISASEP continuaran mas alla del cambio de gestién. Considera que no es
conveniente trabajar “a las apuradas’.

i Se procede a la firma de las actas de reuniones anteriores.

Amanda Morgado (DDPRL) se compromete a hacer las gestiones para cargar las
actas en la pagina del Ministerio de Salud.

€. Alejandro Vidal (SP) procede a la lectura del informe elaborado por los miembros
de la CJM que visitaron la Region Sanitaria VI. Se hacen ajustes de redaccion y
se resuelve por consenso conservar ese informe como registro de lo observado
por miembros de esta CJM en oportunidad de la visita a la mencionada Regién.

Se reflexiona sobre los alcances de la intervencion de la CJM.

33 Beatriz Horrac (SASP) considera que no corresponde a la CJM la realizacion de
€. una evaluacion técnica sobre los incumplimientos en cuanto a normativa vigente.
Aclara que si el informe fuera destinado al Ministerio de Salud debiera ser el
Programa de Prevencion en Salud y Seguridad quien lo elabore pero que, dado
que es una denuncia a la Oficina Anticorrupcion, debiera ser personal competente

W de la autoridad ministerial con incumbencia en la tematica, un inspector del
Ministerio de Trabajo, quien se haga cargo de la inspecciéon y de la elaboracién

"*t% del informe técnico.
. Amanda Morgado(DDPRL)estima que la CJM debe expedirse en cuanto a la
necesidad de formacion de CM de acuerdo a lo establecido por la normativa

vigente. i
.‘;;»-'1. X Beatriz Horrac (SASP) sugiere incorporar en la respuesta cual es la normativa

gue establece los alcances de la intervencion de la CJM para fundamentar el
tenor de nuestra respuesta escrita al expediente.
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Se redacta por consenso la respuesta al expediente incorporando el fundamento
normativo y las recomendaciones en cuanto a la intervencion del Ministerio del
Trabajo de la Provincia de Buenos Aires a través de su cuerpo de inspectores ya
la conformacion del CM en el ambito de la Region Sanitaria VI.

Buenos Aires
Provincia

Se carga la respuesta y se da el pase a la Direccién de Redes y Regiones
Sanitarias con la caratula Informe sobre expedienteEX2019-77181522-APN-
OA#MJsobre Regidn Vly la firman Presidente y Secretaria de la CJM.

_. % ~ Se decide conservar en el archivo de esta comisién como resguardo documental
copia del informe elaborado por los miembros de la CJM que se hicieron
presentes en la Region Sanitaria VI.

5 s Beatriz Horrac (SASP) propone como Secretaria aportar un esbozo para la
elaboracion de la Memoria 2019 un borrador en base a las actas y al informe ya
presentado a COMISASEP para que sea tratado en un préximo plenario.

e Miriam Saizarbictoria (UPCN) considera que las Recomendaciones debieran
abordarse en enero.
José Zapiola (SSP) y Gloria Canaviri (ATE) consideran conveniente terminar el

2 ano antes del cambio de gestiébn con la elaboracién de la Memoria y la

i Recomendacion de Capacitacion para los CM.

i 8 José Zapiola (SSP) considera que el bloque gremial debera solicitar una

& ] entrevista con las nuevas autoridades para que se vuelva a activar el

- funcionamiento de la CJM con posterioridad al 10 de diciembre y que a ese fin es
de interés contar con la Memoria. Recuerda que en el anterior cambio de gestion
se tardd mas de un afio para lograr la reunion del bloque gremial con las
& autoridades que asumieron en 2016.
. Se resuelve establecer un plenario extraordinario el viernes 6 de diciembre de
éx 9,30 a 11 hs para la firma de las dos actas pendientes (138 y 139) y la
s elaboracion de la Memoria anual.
Se elabora y firma la nota de elevacién a CJM de la recomendacion del Manual de
Extintores.

M ¥ Se cierra la reunion a las 11,30 horas.
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