Comision Jurisdiccional
Mixta de Salud y
Seguridad en el Empleo
del Ministerio de Saiud

Buer}as_ Aires
Provincia

i

Acta N° 138

En la ciudad de La Plata, a los 8dias del mes de Noviembrede 2019, siendo las
9.45 hs se reune la Comision Jurisdiccional Mixta del Ministerio de Salud en la
oficina 215 de dicho Ministerio. Los integrantes que participan de la reunién son
los siguientes:

Apellido y Nombre Representacion Nombre de Reparticion o Gremio

MORGADO, Amanda , RE DDPRL
ALTAMIRANO Gastén RE DDPRL
SAIZARBICTORIA, Miriam RG UPCN
ZAPIOLA José RG SSP
VIDAL Alejandro RE SP
VERDE Néstor RG SSP
PIEDIGROSSI, Magali A PEPSYT

RE: Representante Estatal RG: Representante Gremial A: Asesor

Se inicia la reunién con la lectura del expediente EX2019-77181522-APN-OA#MJ,
generado a partir de una denuncia de una trabajadora que se desempefia en la
Regién Sanitaria VI. Se analizan las alternativas de intervencién de la CJM en
base a la derivacion realizada por la Oficina Anticorrupcién de la Nacién.

Néstor Verde (SSP) explica que ya fue leido el expediente por los representantes
de su organizacion gremial y que la CJM debe expedirse. Propone girar el
expediente a la Subsecretaria de Gestién y Contralor del Conocimiento y Redes y
a la Mesa Intersectorial de Hospitales Libres de Violencia de caracter bipartito.

¥. José Zapiola (SSP) considera que como CJM corresponde realizar a la sede una
visita a la Regién Sanitaria VI.

, Alejandro Vidal (SP) considera importante delimitar las incumbencias de la CJM

en cuanto a los aspectos relacionados a las condiciones y medioambiente de

trabajo. Sostiene que es la Subsecretaria antes mencionada quien de tomar

i 9 conocimiento de lo planteado y luego girar el expediente a otras areas del

P Ministerio que estime deban participar y a otros organismos alli mencionados de
modo de facilitar la gestion del expediente.

Miriam Saizarbictoria (UPCN) estima conveniente especificar cuales son los
¥ actores institucionales que deben intervenir en casos similares gue puedan
h presentarse a futuro.

José Zapiola (SSP) propone tomar en cuenta lo planteado en la pagina 26 punto
6donde se alude a la CJM.
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de poder hacer el seguimiento digital. Por otra parte acuerda con hacer una visita
a la Region Sanitaria VI.

Buenos Aires
Provincia

Néstor Verde (SSP) reflexiona que esta situacion conflictiva entre personal de |la
Region Sanitaria VI se ha complicado porque al plantearse el conflicto no se
aplico el protocolo de la Mesa Intersectorial de Hospitales Libres de Violencia
pues pareciera ser un caso de violencia interna. Afirma que lo planteado en el
expediente evidencia el desconocimiento de la Oficina Anticorrupciéon sobre el
marco normativo que regula en Provincia de Buenos Aires los espacios mixtos y a
nivel del Ministerio de Salud provincial las incumbencias de la CJM y de la Mesa
Intersectorial de Hospitales Libres de Violencia.

José Zapiola (SSP) considera que la participacion de la CJM se limita a realizar
de inmediato una visita a la Regién Sanitaria VI a los fines de elaborar una
respuesta al expediente.

Se acuerda en realizar una visita a la Regién Sanitaria VI en Lomas de Zamora el
viernes 15 de octubre a las 9,30 hs para luego adjuntar un informe de la CJM al
expediente.

Se aborda la asignacién de usuarios GDEBA para las autoridades de los CM para
lo cual se presenta la documentacion necesaria: las disposiciones de creacion de
los espacios mixtos hospitalarios.

José Zapiola (SSP) presenta el listado con los numeros y resoluciones originales.
Explica que en algunos casos no se cuenta con los numeros de disposicion ni
copias en el archivo de la CJM. Se compromete a enviar copias de las
disposiciones disponibles escaneadas a Alejandro Vidal quien se ocupara de
, crear los usuarios por reparticion correspondientes e informara a la CJM los
@3 avances realizados.

Magali Piedigrossi (PEPSyT) se compromete a aportar la informacion con la que

cuenta el Programa al que pertenece para la proxima reunién de trabajo, martes
- proximo, de modo de completar relevamiento de las disposiciones por José
A ¥ Zapiola.

Amanda Morgado (DDPRL) estima un avance la generacién de usuarios por
% reparticion y que esto permitira luego establecer los usuarios multireparticion para
L & las autoridades de los CM.

Se lee la nota recibida de COMISASEP en la que se solicita a esta CJM se
2 informe el listado de los CM constituidos por Regién Sanitaria, localidad y nimero
g -~ ¥ de disposicién a los fines de cargar esa informacién en la péagina web de
: COMISASEP. Por otra parte, COMISASEP solicita seleccionar un CM para
exponer el dia 26 de noviembre en la Jornada de Cierre de afio.
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Amanda Morgado (DDPRL) sugiere responder a COMISASEP y luego cargar la
misma informacion actualizada en la pagina web del Ministerio de Salud.

José Zapiola (SSP)propone — a partir de lo escuchado en la jornada de cierre del
curso anual de CM- que sea el CM del Hospital Sbarra, conformado
recientemente y que ha realizado importantes avances en base a su participacion
en el curso anual para miembros de CM dictado por el PEPSyT.

Se acuerda que sea este CM y se envia por GDEBA a las autoridades de ese CM
una invitacién formal.

José Zapiola (SSP) informa sobre la solicitud recibida de la Direccion del Hospital
R. Rossi,solicitando la intervencidon de la CJM para la realizacion de
relevamientos de sectores por Licenciados o Tecnicos en Seguridad e Higiene. Se
acuerda que debiera intervenir el Programa de Prevencién Salud y Seguridad en
el trabajo en base a los sectores seleccionados por el CM.Asimismo se
compromete en pasar por el hospital y hablar con la directora ejecutiva, ya que el
cuenta con un informe abreviado sobre 21 puestos de trabajo que realizaron en el
ano 2012, los alumnos de la tecnicatura de Seguridad e Higiene del ISFDyT N° 12
mediante un convenio reciproco entre las dos instituciones y ademas con un
informe de asesoramiento sobre prevenciéon de incendio de la Division de
Prevencion Siniestral.

Gaston Altamirano (DDPRL) informa la consulta recibida por parte de las
autoridades del Hospital Fiorito quienes explican que no se ha logrado conformar
el CM por fuertes discrepancias entre los representantes gremiales cuyas
organizaciones no han formalizado sus designaciones. Por lo cual, la Direccién
Ejecutiva ha resuelto atender a cada gremio por separado. Explica ademas que
se le ha solicitado al Programa de Prevencion que se haga presente en el hospital
para asegurar la realizacién de una reunién y mediar ante estos conflictos
gremiales.

Néstor Verde (SSP) aclara que su organizacién ha cumplido con las
designaciones requeridas y que los problemas son de otra organizacion gremial.
Considera que la Direccién Ejecutiva debe encontrar el modo de implementar el
CM, que es su responsabilidad.

i Alejandro Vidal (SP) propone enviar una nota por GDEBA recordando al Director
tn 7 los pasos a seguir para conformar el CM de modo de generar las condiciones
para que se avance en la constitucién del CM.

i Amanda Morgado (DDPRL) considera que una vez que el Director haga la
convocatoria formal a todos los gremiosy que hayan sido designados todos los
miembros gremiales y estatales siguiendo los requisitos establecidos en la
normativa, la CJM podra hacerse presente en la primera reunién del CM.
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Se acuerda tratar esta cuestion en una préxima reunién cuando se hagan
presentes l|a totalidad de los miembros de la CJM.

José Zapiola (SSP)informa sobre una situaciéon planteada por miembros del CM
del hospital de Pacheco: una filtracién importante de una losa por lluvias y por las
pérdidas constantes de los tanques de agua rajados ubicados por encima. El
presupuesto para la reparaciéon no fue aprobado por nivel central y se evalla
actualmente la posibilidad de contar con una partida especial de SAMO.

Se acuerda en comunicar esta situacidbn a Walter Paz, representante de la
Direccion Provincial de Hospitales en esta CJM, para que dicha direccion tome
intervencién a la brevedad.

José Zapiola (SSP) informa sobre un escape de 6xido de etileno por una junta
defectuosa en el equipo ubicado en la sala de esterilizacién en el Hospital
Tettamanti. Manifiesta su preocupaciéon por la no realizacion de los examenes
periodicos al personal. Informa que dos trabajadoras de ese servicio perdieron
sus embarazos a los 8 meses. Solicita al Programa de Prevencion que realice un
relevamiento de agentes de riesgo.

Néstor Verde (SSP)pregunta a los representantes de la Direccién de Personal
dependiente de la Subsecretaria de Capital Humano sobre cudles son las
gestiones a realizar para recibir informacion sobre las actuaciones de ART
Provincia en el marco del Autoseguro Provincial.

Alejandro Vidal (SP) estima que podria pedirse a Capital Humano que dé acceso
directo al sistema de registro de atencion médica por parte de los prestadores de
ART Provincia.

Amanda Morgado (DDPRL) informa que con los datos de los afectados desde la
Direccién de Personal se puede ubicar la denuncia y que seria posible asi realizar
una investigacién de accidente. Solicita nombre, apellido y DNI de los afectados.

José Zapiola (SST) detalla la situacién: no funciona la alarma que indica la
posibilidad de emisiones de oxido de etileno, el venteo a los cuatro vientos esta
anulado, no se consigue la junta adecuada para evitar las pérdidas. Indica que
una de las afectadas fue dada de alta y unos dias después debié ser
hospitalizada nuevamente. Anuncia que traera los listados de afectadas.

Néstor Verde (SST) se pregunta sobre cual ha sido el seguimiento de los 8
afectados por parte de la prestadora de la ART Provincia. Explica que no se han
realizado los analisis de sangre a los afectados y que fueron atendidos en
distintas clinicas por indicacion de la ART Provincia.

Amanda Morgado (DDPRL) indica que la Direccion de Seguridad Laboral es la
responsable del seguimiento de las prestaciones. Aclara que para seguir
debatiendo es necesarigrcontar con datos fehacientes e indagar sobre la atencic’m
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i y los examenes periodicos del conjunto del personal del servicio. Considera que

es necesario ademas realizar un informe detallado sobre |a situacion del servicio
para elevar a la Direccién Provincial de Hospitales para que tome intervencion.

Se comenta la necesidad de varios CM de tener capacitaciones sobre uso de
extintores, el Programa de Prevencion avanzara en esta tarea.

Finalmente, se acuerda presentar a COMISASEP las copias de las
Recomendaciones emitidas en el afio en curso.

Se cierra la reunién a las 11 hs 45 minutos.
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