Comision Jurisdiccional
Sogundod on i Empiec  BUENOS AIR
del Ministerio de Salud

Acta 73

En la ciudad de La Plata, a los 24 dias del mes de Abril de 2014, siendo las
10.00hs. se reune la Comision Jurisdiccional Mixta del Ministerio de Salud. En el
Sindicato del Personal Mensual izado del Hipédromo, Los integrantes que
participan de la reunion son los siguientes:

Apellido y Nombre Representacion | Nombre de Reparticiéon o Gremio
Martin Castilla RE DPH
Walter Gémez RE SSPS
Patricia Ortiz RE DGA
Daniel Macazaga RE CUCAIBA
José Zapiola RG SSP
Vanina Rodriguez 1 RG ATE
Claudia D'Agostino L - =
Tomas Rizzi RG ¢ ~__UPCN
RE: Representante Estatal RG: Representante Gremial A: Asesor

Se firma las actas 64, 65, 67, 68, 69, 70 y 71, quedando pendiente el acta 66.-——-—-

SSP, plantea retomar los temas del acta 68.

DPH, plantea lo charlado en el tema de vacunacién que también se viene tratando
en el grupo de trabajo de la CoMiSaSEP, y las vacunas gque se tendrian que
aplicar son, la doble adulto, hepatitis B, gripe y la que por calendario
correspondan, al personal de salud y los grupos de riesgos. La CJM deberia
realizar una recomendacion sobre el tema y elevarla a DPH a fin de que esta la
baje a los directores de los distintos hospitales y demas dependencias de la
Jurisdiccion Salud. Se tendria que trabajar en la creacidn de un registro o
programa similar al SIAPE a los fines de poder evaluar los porcentajes de los
agentes vacunados.

También informo sobre un modelo de ficha que enviara al resto de los integrantes
de la CJM, sobre la Evacuacion de Emergencia a los fines de redisefiarla y que
sea de aplicacion a las dependencias de Salud.

ATE, pregunta sobre la situacion del hospital Evita Pueblo ante la situacion de
violencia vivida hace poco tiempo, ya gue tienen informacién que el representante
de la direccion renunciaria al C. M.




SSP, comenta que fue invitado a la reunion del C. M. por el Delegado del gremio
dado que tenia entendido que el representante de DPH iba en representacion de
la CJM,

DPH informa que fue como representante de la Direccion Provincial de Hospitales,
A la ultima reunion del Comité Mixto no pude concurrir por problemas personales,
pero estaba todo encaminado para que el C. M. trabajara en la seguridad y
emergencia, y con el consenso de todos modificar el trabajo de la guardia,
reorganizacion del triage pediatrico, el Jefe de emergencia el triage adulto.-----------

CICOP, entiende que las intervenciones en Violencia deben ser abordadas desde
multiples aristas y que la participacion de los trabajadores/as en las propuestas de
las mejoras son imprescindibles para lograr el clima de cooperacion que se
requieren a la hora de lograr cambios efectivos. Toda la normativa vigente, incluso
la ley 14226, es muy clara en cuanto a la indelegabilidad de la responsabilidad
por parte de la maxima autoridad de la Organizacion sobre la salud y seguridad de

los trabajadores.---

UPCN, manifiesta que dada la intervencion de los C.M. en los temas de violencia
laboral, ademas de las recomendaciones que esta CJM realice, debe existir cierta
articulacion y/o comunicacion formal con la Mesa Intersectorial por Hospitales
Libres de Violencia. Recordemos que impulsar y regular el funcionamiento de los
CM es facultad y responsabilidad de las CJM.

Oren del dia para la proxima reunion el 08/05/14
1. recomendacion a los Comités Mixtos. -
2. recomendacién vacunacion. *
3. relevamiento inundaciones modelo de ficha.-
4. Organizar las tareas administrativas.

No siendo para mas se da por finalizada la reunién siendo las 12 hr. -—--——---—e-eeeeeev




