Si trabajas en el ambito de la salud publica
provincial y estas atravesando violencias por
razones de género en tu lugar de trabajo o

intrafamiliar, podés acceder a una LICENCIA.

Las violencias por razones de género son
también un problema de salud.

Contactos:
redviolenciasensalud@gmail.com

licvg.ms@gmail.com

Para mas informacion

Licencia para
NEESRY
personas LOTBIQ+

en situacion de violencia

por razones de genero

#SaludSinViolencias
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_ ‘GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE
> BUENOS AIRES



La licencia es un derecho establecido
por la Ley 14.893 y su decreto 121/20
para mujeres y personas LQTBIQ+ que
se encuentran atravesando situaciones
de violencia por razones de géneroy
trabajan en la Administracion Publica
Provincial cualguiera sea su modalidad
de contratacion

é¢Qué contempla y cuantos dias otorga ?

P Justificacion de ausencia parcial o total a la jornada
laboral.

D Flexibilidad en el horario de entrada y/o salida.

P Tiene un plazo méaximo de 35 dias por afio, continuos
0 alternados, pudiendo renovarse 35 dias mas.

I ¢Donde y quién puede solicitarla? I

El area de recursos humanos o personal de tu efector
debera recibir tu solicitud y acompanarte en la
tramitacion de la licencia. Podés realizarla de manera
presencial o también podés contactarte con el Equipo
de Referencia Regional.

P Tus condiciones laborales son garantizadas por la
Ley, esto incluye tu remuneracion y tu derecho a otro
tipo de licencias.

D Este proceso es confidencial y los datos que te
sean solicitados no deben ser difundidos, es parte de
tu derecho a la privacidad.

} Tenés equipos de referencia interdisciplinarios en
cada regién para acompanarte en las situaciones de
violencias por razones de género, conformados por la
Direccion Provincial contra las Violencias en el Ambito
de la Salud Publica.



