
LEY 10449:GRAFICOS DICIEMBRE/22

REGIMEN 05

 VALOR DEL MODULO $12,90438 Dec.1454/13.art.6.Anexo 3
FUERA DE LA GARANTÍA

CATEGORIA MODULO SUELDO MÁS B.Remunerat.Cat.1 de
40 HORAS CONCEPTO REG.40HS.concep.082-

$ 3,96 29 T.s/el q se toman las bonificaciones IMPORTES Decreto N° 293/20 artículo 5° Anexo 2b
21 3380 $58.155,72 $5.815,57 $63.971,30 12,50% $ 3.596,02
18 2219 $38.179,75 $3.817,97 $41.997,72 12,50% $ 3.596,02
16 2006 $34.514,91 $3.451,49 $37.966,40 12,50% $ 3.596,02
14 1834 $31.555,50 $3.155,55 $34.711,05 10,00% $ 2.876,82
12 1798 $30.936,09 $3.093,61 $34.029,70 10,00% $ 2.876,82
10 1772 $30.488,74 $3.048,87 $33.537,61 7,50% $ 2.157,61

8 1744 $30.006,98 $3.000,70 $33.007,68 7,50% $ 2.157,61
7 1730 $29.766,10 $2.976,61 $32.742,71 7,50% $ 2.157,61
6 1710 $29.421,98 $2.942,20 $32.364,18 7,50% $ 2.157,61
5 1698 $29.215,51 $2.921,55 $32.137,06 5,00% $ 1.438,41

OJO EL BÁSICO DEL PERSONAL DE IMPRENTA ES LA SUMA DE 10-1 Y 029-1

A PARTIR DE OCTUBRE/08 BONIF.DEL BÁSICO B.REMUN. CONCEPTO 090 125% DEC.2177/08

BONIFICACIONES Acto 
concepto importes administrativo VIGENTE DESDE

134- 4% basico 30hs DEC.207/04 B.REMUNERATIVA feb-04

151- $ 4.788,86 Decreto N° 293/20 artículo 5° Anexo 2d B.REMUNERATIVA Aumenta x dec.518/08 Bonif.FUERA 
DE LA GARANTÍA

081- $ 11.401,05 40 HS Decreto N° 293/20 artículo 5° Anexo 2e B.REMUNERATIVA MAR/2013 FUERA DE LA GARANTÍA Dec.72.art.6

GARANTÍA 030- $ 1.036,00 para Regímen de 40 hs. ADEMÁS HAY QUE SUMARLE FUERA DE LA GARANTÍA
CONCEPTO 079- 081 - 082- 151 - 039 - 034 - 177

101- 15% bàsico. (10 +29) para personal cat.18 DEC.54/05 Y 637/07



CONCEPTO 095- Decreto N° 293/20 artículo 5° Anexo 2c
CATEGORIASUELDO

40 HORAS
X 1,333333

5 $46.970,1500
6 $47.232,1200
7 $47.671,3400
8 $ 47.981,14
10 $ 48.596,64
12 $ 49.171,47
14 $ 49.961,94
16 $ 53.748,25
18 $ 58.436,19
21 $ 83.990,75


