ESCALA SALARIAL 10471 DICIEMBRE/22

VALOR BASE

$29.512,32 (CATEG. 20 30 HS)

$29.512,32

(Basico cat. 19 en 30 horas*coeficiente)*Regimen horario

ANOS GRADO CLASE COEFIC. % R.HORARIO SUELDO
0AS5 M.ASISTENTE. 01 6,75 24 24 HORAS $47.809,95
0A5S M.ASISTENTE. 02 6,75 34 34 HORAS $67.730,77
0AS5 M.ASISTENTE. 03 6,75 36 36 HORAS $71.714,93
0A5 M.ASISTENTE. 04 6,75 44 44 HORAS $87.651,58
0AS5 M.ASISTENTE. 05 6,75 48 48 HORAS $95.619,91
5A10 M.AGREGADO 11 7,15 24 24 HORAS $50.643,14
5A10 M. AGREGADO 12 7,15 34 34 HORAS $71.744,44
5A10 M. AGREGADO 13 7,15 36 36 HORAS $75.964,70
5A10 M. AGREGADO 14 7,15 44 44 HORAS $92.845,75
5A10 M. AGREGADO 15 7,15 48 48 HORAS $101.286,27
10A15 M.HOSP. "C" 21 7,60 24 24 HORAS $53.830,47
10A15 M.HOSP. "C" 22 7,60 34 34 HORAS $76.259,83
10A15 M.HOSP. "C" 23 7,60 36 36 HORAS $80.745,70
10A15 M.HOSP. "C" 24 7,60 44 44 HORAS $98.689,19
10A15 M.HOSP. "C" 25 7,60 48 48 HORAS $107.660,93
15A20 M.HOSP."B" 31 8,00 24 24 HORAS $56.663,65
15A20 M.HOSP."B" 32 8,00 34 34 HORAS $80.273,50
15A20 M.HOSP."B" 33 8,00 36 36 HORAS $84.995,47
15A20 M.HOSP."B" 34 8,00 44 44 HORAS $103.883,36
15A20 M.HOSP."B" 35 8,00 48 48 HORAS $113.327,30
MAS DE 20 |M.HOSP."A" 41 8,45 24 24 HORAS $59.850,98
MAS DE 20 |M.HOSP."A" 42 8,45 34 34 HORAS $84.788,89
MAS DE 20 |M.HOSP."A" 43 8,45 36 36 HORAS $89.776,47
MAS DE 20 |M.HOSP."A" 44 8,45 44 44 HORAS $109.726,79
MAS DE 20 |M.HOSP."A" 45 8,45 48 48 HORAS $119.701,96
DIRECTOR EJECUTIVO $119.701,96
LEY 10.471.BONIFICACIONES
Acto Administrativo
BONIFICACIONES ultimo vigente desde
concepto importes
131- $ 1.864,00 B.Rem. DEC.1253/20.art.8 feb-04
151- $217,00 B.Rem. DEC.1253/20.art.7 ago-05
081- $1.116,00 24 HS. B.Rem. DEC.1253/20.art.9 mar-08
$1.578,00 34 HS. B.Rem. DEC.1253/20.art.9 mar-08
$1.678,00 36 HS. B.Rem. DEC.1253/20.art.9 mar-08
$2.050,00 44 HS. B.Rem. DEC.1253/20.art.9 mar-08
$2.231,00 48 HS. B.Rem. DEC.1253/20.art.9 mar-08
082- $ 54.857,00 Méd.Asist B.Rem. DEC.1253/20.art.6 mar-08
$41.245,00 Méd. Agreg. B.Rem. DEC.1253/20.art.6 mar-08
$27.633,00 Méd. Hosp.C B.Rem. DEC.1253/20.art.6 mar-08
$20.827,00 Méd. Hosp.B B.Rem. DEC.1253/20.art.6 mar-08
$14.021,00 Méd. Hosp.A B.Rem. DEC.1253/20.art.6 mar-08
$14.021,00 DIRECTOR EJECUTIVO DEC.1253/20.art.6
098- $28.287,00 Méd.Asist B.Rem. DEC.1253/20.art.5 mar-09
$42.647,00 Méd. Agreg. B.Rem. DEC.1253/20.art.5 mar-09
$56.572,00 Méd. Hosp.C B.Rem. DEC.1253/20.art.5 mar-09
$70.933,00 Méd. Hosp.B B.Rem. DEC.1253/20.art.5 mar-09
$ 84.859,00 Méd. Hosp.A B.Rem. DEC.1253/20.art.5 mar-09
$ 84.859,00 PARA DIRECTORES EJECUTIVO: DEC.1253/20.art.5 ago-14
086- 6% BASICO  HOSPITAL "A" Y EJECUTIVOS CON ANT. DE MAS
DE 25 MENOS DE 30 ANOS
086- 11% BASICO HOSPITAL "A" Y EJECUTIVOS CON ANTIGUEDAD

DE MAS DE 30 ANOS

Pagado en Feb/21
Pagado en Feb/21

Pagado en Feb/21
Pagado en Feb/21
Pagado en Feb/21
Pagado en Feb/21
Pagado en Feb/21



A PARTIR DEL 1/12/2013. SE HACEN 10 PUNTOS POCENTUALES REMUNERATIVOS DE LA BONIFICACION DE

080-

PLANTAY GUARDIA

A PARTIR DEL 1/1/2015. SE HACEN 20 PUNTOS POCENTUALES REMUNERATIVOS DE LA BONIFICACION DE

$ 17.604 BRNB Equipo de Salud

PLANTA Y GUARDIA
% NO REMUN % REMUN
BONIFICACION POR PLANTA 20% 20%
BONIFICACION POR GUARDIAS
Lunes a Viernes (Guardia)
4|Guardias Mensugen dias laborales 50% 22%
5[Guardias Mensuden dias laborales 65% 22%
4|Guardias Mensus 3 ends laborales y 1 no laborable 55% 22%
4|Guardias Mensug 2 en ds laborales y 2 no laborable 60% 22%
5|Guardias Mensug 4 en ds laborales y 1 no laborable 70% 22%
Sabados Domingos feriados y/o no laborables (Guardia)
5[Guardias Mensugen dias no laborales 90% 22%
4|Guardias Mensugen dias no laborales 70% 22%
4|Guardias Mensus 3 en ds no laborales y 1 laborable 65% 22%
5[Guardias Mensud 3 en ds laborales y 2 no laborable 75% 22%
5[Guardias Mensud 1 en ds laborales y 4 no laborable 85% 22%
5[Guardias Mensud 2 en ds laborales y 3 no laborable 80% 22%
PERSONAL PROFESIONAL QUE SE DESEMPENEN EN EL SIES 60% 22% |DECRETO0.1446/13

REEMPLAZOS DE GUARDIA

Vigencia

A partir de Diciembre/ 2022

Dia

Habil $41.277

No habil $ 49.445




