
LEY 10449:GRAFICOS NOVIEMBRE/22

REGIMEN 05

 VALOR DEL MODULO $11,95385 Dec.1454/13.art.6.Anexo 3
FUERA DE LA GARANTÍA

CATEGORIA MODULO SUELDO MÁS B.Remunerat.Cat.1 de
40 HORAS CONCEPTO REG.40HS.concep.082-

$ 3,96 29 T.s/el q se toman las bonificaciones IMPORTES Decreto N° 293/20 artículo 5° Anexo 2b

21 3380 $53.872,00 $5.387,20 $59.259,20 12,50% $ 3.331,14
18 2219 $35.367,45 $3.536,74 $38.904,19 12,50% $ 3.331,14
16 2006 $31.972,56 $3.197,26 $35.169,81 12,50% $ 3.331,14
14 1834 $29.231,14 $2.923,11 $32.154,25 10,00% $ 2.664,91
12 1798 $28.657,36 $2.865,74 $31.523,09 10,00% $ 2.664,91
10 1772 $28.242,96 $2.824,30 $31.067,25 7,50% $ 1.998,68

8 1744 $27.796,68 $2.779,67 $30.576,35 7,50% $ 1.998,68
7 1730 $27.573,54 $2.757,35 $30.330,89 7,50% $ 1.998,68
6 1710 $27.254,77 $2.725,48 $29.980,25 7,50% $ 1.998,68
5 1698 $27.063,51 $2.706,35 $29.769,86 5,00% $ 1.332,46

OJO EL BÁSICO DEL PERSONAL DE IMPRENTA ES LA SUMA DE 10-1 Y 029-1

A PARTIR DE OCTUBRE/08 BONIF.DEL BÁSICO B.REMUN. CONCEPTO 090 125% DEC.2177/08

BONIFICACIONES Acto 
concepto importes administrativo VIGENTE DESDE

134- 4% basico 30hs DEC.207/04 B.REMUNERATIVA feb-04

151- $ 4.435,99 Decreto N° 293/20 artículo 5° Anexo 2d B.REMUNERATIVA Aumenta x dec.518/08 Bonif.FUERA 
DE LA GARANTÍA

081- $ 10.560,97 40 HS Decreto N° 293/20 artículo 5° Anexo 2e B.REMUNERATIVA Marzo 2013 - FUERA DE LA GARANTÍA Dec.72.art.6

GARANTÍA 030- $ 1.036,00 para Regímen de 40 hs. ADEMÁS HAY QUE SUMARLE FUERA DE LA GARANTÍA
CONCEPTO 079- 081 - 082- 151 - 039 - 034 - 177

DEC.54/05 Y 637/07
101- 15% bàsico. (10 +29) para personal cat.18



CONCEPTO 095- Decreto N° 293/20 artículo 5° Anexo 2c
CATEGORIASUELDO

40 HORAS
X 1,333333

5 $ 43.509,19
6 $ 43.751,86
7 $ 44.158,72
8 $ 44.445,68
10 $ 45.015,84
12 $ 45.548,31
14 $ 46.280,54
16 $ 49.787,85
18 $ 54.130,37
21 $ 77.801,96


