
LEY 10449:GRAFICOS OCTUBRE/22

REGIMEN 05

 VALOR DEL MODULO $11,41027 Dec.1454/13.art.6.Anexo 3
FUERA DE LA GARANTÍA

CATEGORIA MODULO SUELDO MÁS B.Remunerat.Cat.1 de
40 HORAS CONCEPTO REG.40HS.concep.082-

$ 3,96 29 T.s/el q se toman las bonificaciones IMPORTES Decreto N° 293/20 artículo 5° Anexo 2b
21 3380 $51.422,27 $5.142,23 $56.564,50 12,50% $ 3.179,66
18 2219 $33.759,18 $3.375,92 $37.135,09 12,50% $ 3.179,66
16 2006 $30.518,66 $3.051,87 $33.570,53 12,50% $ 3.179,66
14 1834 $27.901,91 $2.790,19 $30.692,10 10,00% $ 2.543,73
12 1798 $27.354,21 $2.735,42 $30.089,64 10,00% $ 2.543,73
10 1772 $26.958,66 $2.695,87 $29.654,52 7,50% $ 1.907,80

8 1744 $26.532,67 $2.653,27 $29.185,94 7,50% $ 1.907,80
7 1730 $26.319,68 $2.631,97 $28.951,65 7,50% $ 1.907,80
6 1710 $26.015,41 $2.601,54 $28.616,95 7,50% $ 1.907,80
5 1698 $25.832,84 $2.583,28 $28.416,13 5,00% $ 1.271,86

OJO EL BÁSICO DEL PERSONAL DE IMPRENTA ES LA SUMA DE 10-1 Y 029-1

A PARTIR DE OCTUBRE/08 BONIF.DEL BÁSICO B.REMUN. CONCEPTO 090 125%   DEC.2177/08

BONIFICACIONES Acto 
concepto importes administrativo VIGENTE DESDE

134- 4% basico 30hs DEC.207/04 B.REMUNERATIVA feb-04

151- $ 4.234,36 Decreto N° 293/20 artículo 5° Anexo 2d B.REMUNERATIVA Aumenta x dec.518/08 Bonif.FUERA 
DE LA GARANTÍA

081- $ 10.080,92 40 HS Decreto N° 293/20 artículo 5° Anexo 2e B.REMUNERATIVA Marzo/2013 FUERA DE LA GARANTÍA Dec.72.art.6

GARANTÍA 030- $ 1.036,00 para Regímen de 40 hs. ADEMÁS HAY QUE SUMARLE FUERA DE LA GARANTÍA
CONCEPTO 079- 081 - 082- 151 - 039 - 034 - 177

DEC.54/05 Y 637/07
101- 15% bàsico. (10 +29) para personal cat.18



CONCEPTO 095- Decreto N° 293/20 artículo 5° Anexo 2c
CATEGORIASUELDO

40 HORAS
X 1,333333

5 $ 41.531,50
6 $ 41.763,14
7 $ 42.151,50
8 $ 42.425,43
10 $ 42.969,66
12 $ 43.477,93
14 $ 44.176,88
16 $ 47.524,76
18 $ 51.669,90
21 $ 74.265,51


