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2021 - Afio de la Salud y del Personal Sanitario

Anexo

Numero: |F-2021-03720289-GDEBA-DDDPPMSALGP

LA PLATA, BUENOS AIRES
Jueves 18 de Febrero de 2021

Referencia: EX-2020-07164511-GDEBA-RSIVMSALGP - LLAMADO A CONCURSO DPTO. DE REGION
SANITARIA IV

DEPENDENCIA ORGANICO FUNCIONAL:

Ente Descentralizado Hospital Integrado de la Region Sanitaria 1V

COBERTURA DE VACANTE:

Jefe de Departamento de Region Sanitaria 1V

DESCRIPCION DE TAREAS (Segun estructura aprobada):

1.- Ejecutar en forma descentralizada, en el ambito de la Region Sanitaria, las politicas, planes y
programas de salud dispuestos por el Ministerio de Salud, en coordinacién con los municipios que
integran la Region.

2.- Elaborar, proponer e instrumentar la planificacion regional, integrando y compatibilizando los
planes, programas y recursos del nivel municipal y de otras instituciones locales, con las politicas
y los recursos provinciales.

3.- Integrar el Consejo Regional de Salud y representar al Ministerio en los Consejos Municipales
de Salud y otros a&mbitos de competencia mixta.

4.- Recolectar, procesar, analizar y remitir al nivel central y a los niveles locales, la informacién
estadistica referida a la situacion de la salud, de los recursos, de la utilizacion de servicios y toda



otra informacion del sistema de salud regional.

5.- Coordinar el funcionamiento de la red de servicios de salud regional, articulando los recursos
provinciales, municipales, privados y los sistemas de referencia y contrarreferencia entre los
efectores del primer nivel de atencion y los hospitales a nivel regional e inter-regional.

6.- Instrumentar, supervisar, controlar y evaluar en los niveles operativos y efectores del ambito
regional, los programas y actividades determinados y aprobados por la jurisdiccion y que el nivel
central disponga ejecutar a traves de la region sanitaria.

7.- Recepcionar y gestionar, desde y hacia el Ministerio de Salud, todos los tramites y
expedientes administrativos vinculados al accionar especifico ministerial, que originen o tengan
como destino personas, instituciones o jurisdicciones del espacio regional.

8.- Asignar y controlar el uso de los recursos fisicos, materiales, humanos y financieros otorgados
por el Ministerio de Salud, para la ejecucién de programas y acciones en los distintos efectores
del ambito regional o en la propia sede de la region.

9.- Promover e instrumentar en todo el ambito de la regién, los mecanismos de formacion,
capacitacion y educacion continua del personal profesional, técnico, auxiliar, administrativo y de
servicios generales que requiere el funcionamiento del sistema de salud provincial, en
coordinacioén con las instituciones educativas correspondientes.

10.- Promover, instrumentar y supervisar, en coordinacion con los municipios de la region, el
cumplimiento de las normas y el ejercicio del poder de policia y fiscalizacion sanitaria que sean
trasferidas al nivel central, como, asi también, asesorar y asistir a los municipios y efectores de la
region, en todos los aspectos técnicos y administrativos y en la provisiéon de insumos que requiera
el desarrollo de los planes, programas y servicios dispuestos o acordados con el Ministerio de
Salud.

PERFIL REQUERIDO PARA EL PUESTO A CUBRIR:

Agentes de la Administracion Publica Provincial pertenecientes a la Ley 10.430, con una
antigiedad laboral no menor a tres (3) afos.

Poseer antecedentes y/o experiencia laboral en el sector no inferior a 2 (dos) afios.
Nivel de Instruccion:

Titulo secundario. Acompafar analitico.

Carrera terciaria afin a la Salud. (No excluyente)

Conocimientos Técnicos:

Poseer conocimientos de legislacion, procedimientos administrativos y redaccion.

Conocimiento y dominio del marco normativo que rige la relacion de empleo publico en la



Provincia de Buenos Aires, especificamente enfocado en establecimientos dependientes del
Ministerio de Salud.

Computacion: procesador de textos, planilla de calculo, correo electronico, SIAPE, GDEBA y otras
herramientas informaticas.

INTEGRANTES DE LA UNIDAD TECNICA DE SELECCION:

Director Delegado de la Direcciéon Provincial de Personal ante el Ministerio de Salud.

Director Ejecutivo del Ente Descentralizado Hospital Integrado de la Region Sanitaria IV.

Los que podran designar representantes siempre que posean jerarquia no inferior al cargo motivo
de la seleccion.

FECHA DE PUBLICACION, INSCRIPCION Y PRESENTACION DE DOCUMENTACION Y
ANTECEDENTES:

Publicacion: del 9 al 22 de marzo de 2021.

Inscripcion y Presentacion de Documentacion y Antecedentes: del 22 al 26 de marzo, en el horario
de 9 a 15 horas en la Region Sanitaria IV.

No se aceptaran propuestas presentadas con posterioridad a la fecha y hora de cierre
establecido.

PRESENTACION DE DOCUMENTACION Y ANTECEDENTES:

- Formulario de Inscripcion completo y firmado.

- Presentacion de documento de identidad (D.N.I., L.E. o L.C.) y fotocopia del mismo.

- Fotocopia autenticada de titulos (profesional, postgrado, terciario, secundario, IPAP, etc.).

- Acreditacion fehaciente de servicios, cargos y/o funciones o su solicitud debidamente
recepcionada en el Departamento Registro de Personal (certificaciones expedidas por autoridad
competente, actos administrativos debidamente autenticados, fotocopia autenticada de foja de
servicios del legajo personal).

- Demas documentacion que acomparie el postulante, relacionada con el llamado a seleccion,



debidamente certificada.
El postulante debera presentarse personalmente.

Toda la documentacion entregada deberd estar firmada en sus fojas por el interesado. La
inscripcion importara la aceptacion de todas las clausulas contempladas por el Reglamento de
Seleccion y las respectivas condiciones particulares. Los datos presentados por los aspirantes
tendran el caracter de declaracion jurada, por lo que cualquier falsedad detectada en los
mismos sera causal, sin mas tramite, de su eliminacion de la seleccion.

En el momento de la inscripcidon se les proveerd a los aspirantes de una copia del Reglamento de
Seleccion.

La Unidad Técnica de Seleccion establecera, con notificacion expresa de los postulantes, la
fecha, hora y lugar en que se llevaran a cabo:

- el
examen de valoracién de capacidad e idoneidad

- la entrevista personal

- el consenso (acto eleccionario)

FECHA DE SUSCRIPCION DEL ACTA:

A partir del tercer dia habil de la finalizacion de la totalidad de los puntos detallados en el articulo
10 de la Resolucion N° 4144/06 y sus modificatorias Resolucion N° 2865/07 y Resolucion N°
2527/09.

PUBLICACION DE LOS PUNTAJES:

El acta debera ser notificada y publicada dentro del plazo de dos (2) dias habiles de la suscripcion
del Acta.
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