GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES
2024 - Afo del 75° Aniversario de la gratuidad universitaria en la Republica Argentina

Disposicion
NuUmero: DISPO-2024-45-GDEBA-DFYEPMSALGP

LA PLATA, BUENOS AIRES
Jueves 22 de Febrero de 2024

Referencia: Aprueba Reglamento del Programa de Becas de Capacitacion “Programa Pre-Residencias”

VISTO, los Decretos N° 5725/89, N° 1572/22, la RESO-2023-3478-GDEBA-
MSALGP y RESO-2023-7904-GDEBA-MSALGP, la DISPO-2024-44-GDEBA-DFYEPMSALGP, y

CONSIDERANDO:

Que por el articulo 1° de la RESO-2023-3478-GDEBA-MSALGP, se creé el
“PLAN INTEGRAL BONAERENSE DE FORTALECIMIENTO DE ESPECIALIDADES
ESTRATEGICAS”, teniendo como objetivo principal, incentivar el ingreso, la formacion y la
permanencia para profesionales médicos/as de las especialidades con déficit ocupacional
(Pediatria, Clinica médica, Neonatologia, Terapia Intensiva Pediatrica y Adultos, Medicina General
y Psiquiatria);

Que el Reglamento para el otorgamiento de becas en el Ministerio de Salud,
aprobado por Decreto N° 5725/89, establecié en su articulo 2°, inciso a), punto Ill, el otorgamiento
de becas de Capacitacion - Pasantia, destinadas a profesionales que realicen un adiestramiento
especializado o perfeccionamiento en su disciplina o en disciplinas relacionadas con la salud, en
un organismo, establecimiento o servicio;

Que como Anexo | del Decreto N° 1572/22, se aprobd, como Anexo |, el
Reglamento Béasico General para el Sistema Provincial de Residencias para Profesionales de la
Salud;

Que el articulo 2° del mencionado Anexo |, determina que “...La Residencia es
un sistema de formacién de posgrado intensivo en servicio, que articula sinérgicamente estudio y
trabajo, dirigido a las disciplinas y especialidades que integran el equipo de salud en todos sus



niveles de atencidén. Su proposito es formar a la futura fuerza laboral requerida para dar respuesta
a la complejidad de los problemas de salud de la poblacion de la provincia Buenos Aires,
implementar las politicas sanitarias definidas como prioritarias y fortalecer la salud comunitaria, a
partir de un modelo de atencion y cuidado de calidad que garantice el derecho a la salud...”;

Que por el articulo 1° de la RESO-2023-7904-GDEBA-MSALGP, se creé el
PROGRAMA DE BECAS DE CAPACITACION “PROGRAMA PRE-RESIDENCIAS” — ANEXO
UNICO (IF-2023-37514300-GDEBA-DFYEPMSALGP);

Que el articulo 3° del ANEXO UNICO, determina que la asignacion de las
becas estara sujeta a los términos y condiciones especificados en las respectivas Convocatorias
formuladas esta Direccién. A su vez, prescribe que las reglamentaciones especificas y los
programas de cada especialidad, también seran aprobados por esta Direccion;

Que el articulo 1° de la DISPO-2024-44-GDEBA-DFYEPMSALGP, se aprobo
la convocatoria anual 2024 a sorteo de cupos de Pre-Residencias y el cronograma 2024 (IF-2024-
03862035-GDEBA-DFYEPMSALGP);

Que corresponde dictar el acto administrativo que apruebe el Reglamento del
Programa de Becas de Capacitacion “Programa Pre-Residencias”;

Que la presente medida, se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la
RES0O-2023-7904-GDEBA-MSALGP;

Por ello,

LA DIRECTORA DE FORMACION Y EDUCACION PERMANENTE

DISPONE

ARTICULO 1°. Aprobar el Reglamento del Programa de Becas de Capacitacion “Programa Pre-
Residencias”, que como ANEXO UNICO (IF-2024-06070443-GDEBA-DFYEPMSALGP), pasa a
formar parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°. El Reglamento del Programa de Becas de Capacitacion “Programa Pre-
Residencias”, aprobado por el articulo 1° de la presente, regira para la convocatoria 2024 (DISPO-
2024-44-GDEBA-DFYEPMSALGP) y las que en el futuro se realicen.

ARTICULO 3°. Registrar, comunicar y archivar.
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ANEXO UNICO
REGLAMENTO “PROGRAMA PRE-RESIDENCIAS”

ARTICULO 1°. PRE-RESIDENCIA: Las Pre-residencias tienen como finalidad acercar a
los/as egresados/as recientes a la Red de Residencias de la Provincia de Buenos Aires vy,
especificamente, a promover la eleccion de las especialidades consideradas estratégicas.
Dentro de sus objetivos se encuentran:

o Facilitar la aproximacién a las incumbencias profesionales de especialidades
estratégicas en el ambito de la Red de Residencias de la Provincia de Buenos Aires,
promoviendo experiencias vivenciales que contribuyan al fortalecimiento de la
eleccién de dichas especialidades.

o Sensibilizar sobre el programa de especialidades estratégicas para la
reorganizacion de los servicios de salud por “Cuidados Progresivos del Paciente”.

o Promover la articulacion fluida del grado con la Red de Residencias, facilitando la
continuidad de las trayectorias profesionales de los/as postulantes entre la
graduacioén y el ingreso a la residencia.

« Promover el ingreso a la modalidad Pre-Residencia de egresados/as recientes que

no hayan alcanzado el calendario nacional del examen Unico.

ARTICULO 2° ESPECIALIDADES ESTRATEGICAS: Las especialidades objeto del
Programa estdn definidas en el “PLAN INTEGRAL BONAERENSE DE
FORTALECIMIENTO DE ESPECIALIDADES ESTRATEGICAS” y son: Pediatria, Clinica
Médica, Neonatologia, Terapia Intensiva Pediatrica, Terapia Intensiva, Medicina General
ylo Familiar, Psiquiatria y Psiquiatria Infanto-Juvenil. Dichas especialidades podran ser
ampliadas por acto administrativo del Ministerio de Salud, cuando por razones

sociosanitarias se considere pertinente.

ARTICULO 3° PROGRAMAS DE FORMACION: Las Pre-Residencias se desarrollaran en
el marco de Programas de Formacion disefiados a escala provincial por especialidad.
Estos programas estan confeccionados desde un enfoque de derechos, y de atencion
primaria de la salud, y desde perspectivas de diversidad de género, interculturalidad e
interprofesionalidad. Los programas seran abordados desde un enfoque educativo que

promueva practicas reflexivas, en ambientes de aprendizaje de respeto y cuidado. Seran

|F-2024-06070443-

ESCUELA . o
DE GOBIERNMINI E
EN SALUD,
FLORAgIfA 1 de 12
FERRAR/

BA-DFYEPMSALGP

. . : . II-.
& -2 REDde

« 7% RESIDENCIAS
i PBA

83 ( GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE

S BUENOS AIRES




aprobados por la Direccion de Formacién y Educacion Permanente o la que en el futuro la

reemplace.

El programa de formacion prescribe el trayecto formativo que deberan transitar los/as Pre-
Residentes en el plazo que dure la Pre-Residencia. Los disefios curriculares deben
promover el desarrollo progresivo y dinamico de las competencias, desde una perspectiva
integral de la atencion y el cuidado de la salud, en el trabajo en equipo y en red con
otros/as. Los componentes de estos programas de formacion, seran: justificacion, perfil,
propésitos, competencias, duracién, escenarios de aprendizaje, guardias, asi como el
sistema de evaluacion previsto. La Direccion de Formacion y Educacion Permanente o la
gue en el futuro la reemplace, estard facultada para modificar por acto administrativo los

componentes de los programas de formacion.

ARTICULO 4° CUPOS: La Direccion de Formacion y Educacion Permanente, autoridad de
aplicacion del presente reglamento, tiene a su cargo definir en cada afio calendario, los
cupos del Programa “PRE-RESIDENCIAS” que considere necesarios, priorizando los
lineamientos de politica sanitaria, las necesidades de salud de la poblacion de la Provincia

de Buenos Aires y el presupuesto anual asignado al programa.

Las unidades de Pre-Residencias que se postulen deberan cumplir las siguientes
condiciones: tener residentes en alguno de los afios de la Unidad de Residencia, estructura
docente minima (Jefatura de Residencia o Coordinacion Docente) y presentar los
documentos de apertura, compromiso de gestion docente y propuesta de adecuacion al
programa de la especialidad. Estas propuestas serdn evaluadas por la autoridad de
aplicacién, a fin de seleccionar las que se adecuen a las condiciones formativas,
priorizando los lineamientos de politica sanitaria y las necesidades de salud de la poblacion

de la Provincia de Buenos Aires.

La autoridad de aplicacién podra habilitar a las instituciones nacionales, municipales y
privadas a adherir al Programa “PRE-RESIDENCIAS”, previa aprobacion del convenio

respectivo con cada institucion.

Las instituciones privadas que adhieran al Programa “PRE-RESIDENCIAS” estaran a
cargo de financiar las retribuciones, aportes y gastos de los/as Pre-Residentes y el equipo

docente.
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ARTICULO 5°. DURACION: La Beca de Capacitacion Programa “PRE-RESIDENCIAS”

tendr4 una duracién de seis (6) meses, a contar desde el ingreso al mismo, conforme el

cronograma aprobado por la Direccién de Formacion y Educacion Permanente.

ARTICULO 6°. CARGA HORARIA: Los/as Pre-residentes cumpliran sus tareas de lunes a
viernes de 08:00 a 12:00 horas. A su vez, debera cumplir con la guardia semanal de hasta

doce (12) horas, segun se establezca en el programa de la especialidad.

ARTICULO 7°. RETRIBUCION MENSUAL: Los aportes econémicos mensuales para las
becas de capacitacion asignadas en el marco del presente “PROGRAMA PRE-
RESIDENCIAS”, seran equivalentes al cincuenta por ciento (50%) de la asignacion
residencia que perciben los/as residentes de primer afio, incluyendo el PAGO DE PLUS
POR GUARDIA y el INCENTVWO aprobado en el marco del PLAN INTEGRAL
BONAERENSE DE FORTALECIMIENTO DE ESPECIALIDADES ESTRATEGICAS.

ARTICULO 8°. SUPERVISION DIRECTA: Los/as Pre-Residentes realizaran las
actividades propuestas junto a residentes, siendo supervisados en forma directa por
médicos/as de planta y guardia del servicio, jefes/as de residentes, tutores/as docentes y

Coordinadores/as Docentes de las residencias.

La supervision de los Pre-Residentes serd siempre directa, lo que implica el
acompafamiento presencial, continuo y completo, garantizando el derecho a la salud
integral y la seguridad de los/as usuarios/as del sistema de salud. Las decisiones finales

sobre el abordaje, siempre deben ser tomadas por el/la supervisor/a.

ARTICULO 9°. TUTORES: Ellla Tutor/a es un/a profesional de la Unidad de Residencia,
gue acompafa a los/as Pre-Residentes en el trayecto a traves del cual conoceran las
incumbencias y practicas especificas de la especialidad, debiendo asistir a la Unidad de
Pre-Residencia al menos tres (3) veces a la semana. Facilitard la integracion de
conocimientos y promovera la problematizacién de las situaciones cotidianas que se
presentan, desde una perspectiva de derechos, dentro de un proceso de salud-

enfermedad-atencién-cuidado, que contemple la integralidad de la atencion.

ARTICULO 10°. FUNCIONES DE LOS/AS TUTORES/AS: Ella Tutor/a sera ella

responsable del cumplimiento del programa y tendra las siguientes funciones:
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a) Trabajar en el andlisis, planificacion y desarrollo para la implementacion del proyecto de
Pre-Residencias; incluyendo el cronograma de espacios/dispositivos asistenciales y no

asistenciales.

b) Realizar las evaluaciones de los/as Pre-Residentes contempladas en el programa, en
conjunto con el equipo docente.

c) Llevar adelante el espacio semanal de intercambio/reflexién de la Pre-Residencia en la

sede.

d) Realizar el acompafiamiento de forma directa o gestionar el mismo con referentes

asignados/as para cada espacio.

f) Participar en las actividades docentes y formativas que la Direccion de Formaciéon y

Educacion Permanente pudiera requerir.

g) Comprometerse a remitir a la Direccion de Formacién y Educacion Permanente toda la
informacién que le sea requerida en el marco del control de gestion, como asimismo a
facilitar las acciones de verificacién y evaluacion in situ que defina como necesarias la

citada reparticion.

h) Garantizar un espacio protegido para la participacion en los “Encuentros de Reflexion

Interprofesionales” de la Escuela de Gobierno en Salud “Floreal Ferrara”.

ARTICULO 11°. DESIGNACION TUTORES/AS: El cargo del/la tutor/a tendra una validez
de seis (6) meses, pudiendo ser rentado o ad-honorem, debiendo ser propuesto en el
proyecto de apertura y ser elegido con acuerdo de la Unidad de Residencia. Podran
cumplir la funcion de tutoria los/as jefes/as de residente, coordinadores/as docentes,
residentes de Ultimo afio que no tengan rotaciones planificadas durante el periodo en que

se desarrolla la Pre-Residencia, y personal de planta del servicio o equipo de salud

Quedaran excluidos/as de la tutoria, quienes cumplan funciones de: Director/a Ejecutivo/a,
Director/a Asociado/a, Jefe/a de Servicio, de Sala o de Unidad del mismo establecimiento,
Jefe/a de Docencia e Investigacion, Secretario/a de Salud, Director/a de APS, Jefe/a de
Docencia del Municipio o cualquier profesional que, no estando designado formalmente,

desemperie las funciones mencionadas precedentemente en el establecimiento en el cual
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se desarrolla la Pre-Residencia y/o funciones jerarquicas de gestion del Servicio o equipo

de salud.

ARTICULO 12°. AUTORIDADES DE LA SEDE DE LA UNIDAD DE PRE-RESIDENCIA:
Seran conjuntamente responsables del cumplimiento del programa de Pre-Residencias, la
Direccién del establecimiento, el Area de Docencia e Investigacion, el Responsable de

Unidad de Residencia y los/as Profesionales de Planta.
ARTICULO 13°. ASPIRANTES: Son requisitos de admisibilidad:

a) Ser argentino/a, nativo/a, por opcion o naturalizado o extranjero/a comprendido/a en
convenios celebrados por la Republica Argentina con su pais de origen, a cuyo efecto
debera constar la intervencién correspondiente del Ministerio de Relaciones Exteriores y
Culto.

b) No ser residente activo/a del Sistema Provincial de Residencias para Profesionales

de la Salud, al momento de la inscripcion.

C) No usufructuar otra beca, cualquiera sea el organismo que la otorgare, durante el
lapso que dure la concedida por el Ministerio de Salud, con excepcién de lo dispuesto en el

articulo 27° del Anexo |, aprobado por Decreto N° 1572/22 (Beca de investigacion).

d) Ser egresado/a de la carrera de Medicina, cuya fecha de expedicion del titulo no

supere los dos (2) afios al momento de finalizacion de la inscripcion.

ARTICULO 14° REQUISITOS GENERALES DE INSCRIPCION: Los/as aspirantes al
Programa “PRE-RESIDENCIAS” deberan presentar la documentaciéon que a continuacién
se detalla, conforme cronograma de inscripcién aprobado por la Direccion de Formaciéony

Educacion Permanente;

a) Constancia de pre inscripcion online.

b) Declaracion Jurada de Becarios/as.

c) Original y copia del Documento de ldentidad vigente.

d) Original y copia del titulo profesional habilitante o certificado de titulo en tramite. En el
caso de postulantes egresados/as de universidades extranjeras, deberan presentar el titulo
convalidado por el Ministerio de Salud de la Nacién o revalidado por Universidades

Publicas Nacionales.
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f) Certificado de ética profesional en caso de poseer matricula.

g) Constancia de CUIL/CUIT.

h) Curriculum Vitae conteniendo: domicilio real, codigo postal, teléfono, e-mail, estudios y
antecedentes.

i) Formulario de apertura de cuenta bancaria.

j) Declaracion Jurada respecto de la existencia de procesos judiciales civiles o penales
pendientes o condena firme, como parte demandada, incluyendo las medidas preventivas.
k). Certificado vigente del Registro de Deudores Alimentarios Morosos de la Provincia de

Buenos Aires.

ARTICULO 15°. DE LA MATRICULA PROFESIONAL: Los/as Pre-Residentes deberan
cumplir con lo normado en el articulo 36° del Decreto-Ley 5413/58 y sus modificatorias,
segun las cuales es requisito previo al ejercicio de la profesion la inscripcion en la matricula

profesional habilitante del Colegios de Distrito respectivo.

Los/as becarios/as que hubiesen ingresado al Programa “PRE-RESIDENCIAS” con titulo
en tramite y durante su desarrollo hubiesen obtenido el titulo definitivo, deberan
matricularse en un lapso no mayor a diez (10) dias desde la obtencién, bajo apercibimiento
de caducidad de la beca.

Serad responsabilidad individual, tanto del/la becario/a sin matricula, como de los/as
responsables de la Unidad de Pre-Residencia y dellla tutor/a la de garantizar el
cumplimiento del citado articulo 36° del Decreto-Ley 5413/58 y sus modificatorias,
debiendo velar por el cumplimiento del Programa “PRE-RESIDENCIAS”, las condiciones
de acompafamiento, supervision y evaluacién, debiendo readecuarse las actividades

programéaticas a la condicion de Pre-Residente sin matricula.

ARTICULO 16°. INGRESO AL PROGRAMA: EI ingreso al Programa “PRE-
RESIDENCIAS”, se habilitar4d una vez al afio, mediante sorteo publico, abierto a todos/as

los inscriptos/as, con el objeto de confeccionar un orden de seleccion de vacantes.

El sorteo se realizara utilizando un software (pagina web), que cuenta con certificacion y
validacion electronica, y cumple con la normativa aplicable respecto a la proteccion de

datos personales. El mismo sera transmitido online por los canales oficiales de la Escuela
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de Gobierno en Salud “Floreal Ferrara” y contara con la participacion de un/a Escribano/a

que otorgue fe publica al acto.

ARTICULO 17°. ADJUDICACION: ElI ndmero de becas del Programa “PRE-

RESIDENCIAS” a adjudicar, quedara supeditado a los cupos aprobados por la autoridad

de aplicacion, conforme lo normado por el articulo 4° del presente.

En funcién del orden de seleccion definido por el sorteo, los/as postulantes elegiran la
especialidad y sede de Pre-Residencia disponibles, hasta cubrir la totalidad de las
vacantes.

Para el acto de adjudicacién los/as postulantes deberan presentarse con su Documento
Nacional de Identidad vigente. Los postulantes que no pudieran concurrir al acto de
adjudicacién podran actuar por medio de un/a representante, quien deberd exhibir un
instrumento publico habilitante (escritura publica o carta poder) con firma autenticada por la
justicia de paz o escribano/a publico, junto con fotocopia legalizada del DNI della
postulante. No se verificara presencia en el acto de la adjudicacion, como asi tampoco se

confeccionard lista de espera.

El acto de adjudicacién se realizara en el lugar, fecha y hora dispuesto por la Direccion de
Formacion y Educacién Permanente, publicandose en la pagina web del Ministerio de
Salud de la Provincia de Buenos Aires. Las/los postulantes deberan presentarse 15
minutos antes del horario fijado. Una vez iniciado el acto se comenzara a llamar a viva voz
a los/as postulantes de acuerdo con el orden de seleccion, no teniendo derecho a reclamo

quien no responda al llamado.

La Direccion de Formacion y Educacién Permanente podra definir una modalidad de
adjudicaciéon distinta a la prevista en este articulo, debiendo en ese caso publicar la

modalidad establecida y las condiciones de la misma, en forma previa a su realizacion.

ARTICULO 18° TOMA DE POSESION DEL CARGO: Los/as postulantes que hubiesen
adjudicado la beca del Programa “PRE-RESIDENCIAS” deberan tomar posesion de la
vacante seleccionada, conforme cronograma aprobado por la Direccion de Formacion y

Educacién Permanente, y presentar la documentacion que a continuacion se detalla:

a) Planilla de toma de posesion.
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b) Certificado de buena salud expedido por un efector del subsector publico.

c¢) Matricula profesional habilitante, en caso de corresponder.

ARTICULO 19°. VACANCIA: En el supuesto de vacancia de cargo adjudicado, por no

toma de posesién, se convocard, segun el orden de selecciébn confeccionado

oportunamente, a quienes no hubiesen adjudicado.

ARTICULO 20°. PERMANENCIA: Para permanecer en el Programa “PRE-
RESIDENCIAS”, el/la becario/a debera cumplir y aprobar los siguientes items:

a) Entregar el portfolio a los tres (3) meses de iniciada la Pre-Residencia, con los criterios
definidos en cada programa.

b) Acreditar una asistencia minima del ochenta y cinco por ciento (85%) a la sede de Pre-
Residencia.

c) Asistencia del cien por ciento (100%) en los “Encuentros de Reflexion Interprofesionales”
de la Escuela de Gobierno en Salud “Floreal Ferrara”.

d) Aprobar la planilla de evaluacién final, con un puntaje minimo de sesenta (60).

El incumplimiento por parte dellla becario/a, respecto de cualquiera de los requisitos o

evaluaciones detallados precedente, dara lugar a la caducidad de la beca.

ARTICULO 21°. DEDICACION DE LA PRE-RESIDENCIA: Los/as becarios/as, no podran
usufructuar otra beca, cualquiera sea el organismo que la otorgare, durante el lapso que
dure la concedida por el Ministerio de Salud, con excepcion de lo dispuesto en el articulo
27° del Anexo |, aprobado por Decreto N° 1572/22 (Beca de investigacion).

Los/as Pre-Residentes podran hallarse en relacion de dependencia laboral con el sector
publico (Estado nacional, provincial o municipal) o con el sector privado, cuando no esté
alcanzado por incompatibilidad horaria que impida el efectivo cumplimiento de las tareas

encomendadas.

La vinculacién existente entre el/la becario/a y el Estado Provincial, no configura relacion
de empleo publico, por lo que no resulta aplicable el Régimen para el Personal de la
Administracién Publica de la Provincia de Buenos Aires, a excepcion de lo establecido

expresamente en el presente Reglamento.
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Seran aplicables con caracter supletorio, las disposiciones del Decreto N° 1572/22, en

tanto resulten compatibles con su condicion de Pre-Residentes.

ARTICULO 22°. EGRESO Y CERTIFICACION: Finalizado y aprobado el Programa “PRE-
RESIDENCIAS”, se emitird el Certificado de PRE-RESIDENCIA cumplida, que sera
suscripto por la Direccion de Formacion y Educacion Permanente y la Direccion Provincial

Escuela de Gobierno en Salud “Floreal Ferrara” o las que en el futuro las reemplacen.

Los/as egresados/as del Programa “PRE-RESIDENCIAS”, podran participar de la primera
instancia del concurso anual, publico y abierto de ingreso al Sistema Provincial de
Residencias de Profesionales de la Salud, con prioridad en la seleccion de la sede y

especialidad en la que hubiesen finalizado y aprobado.

Para el supuesto de que el/la Pre-Residente, optase por cambiar de sede y/o especialidad
estratégica, se confeccionara un orden de mérito, segun el puntaje de la planilla de

evaluacion final.

ARTICULO 23°. DERECHOS DE LOS/AS PRE-RESIDENTES: Los/as Pre-Residentes
gozaran de los derechos establecidos en el articulo 55° incs. a), b), c), d), ), g), h), i), }), )
y u) del Anexo |, aprobado por Decreto N° 1572/22 y los previstos en el articulo 10° del
Anexo |, aprobado por Decreto N° 5725/89. Asimismo, los/as becarios/as tendran derecho

a las comidas que correspondan los dias que realicen la guardia semanal de hasta doce
(12) horas.

Los/as Pre-Residentes tendran derecho a participar en la segunda instancia del concurso
anual, publico y abierto de ingreso al Sistema Provincial de Residencias para Profesionales
de la Salud, segun las condiciones y requisitos que se estableceran, en cada oportunidad,

por acto administrativo emanado del Ministerio de Salud.

Los/as Pre-Residentes, no tendran derecho a: Dia laboral, permisos, licencias, cambios de
sede ni especialidad, prorroga, reevaluacién, incentivo a zonas de baja cobertura, adicional
por hijo/a, ni el adicional remunerativo no bonificable denominado “BRNB Equipos de
Salud” que fuera fijado por Decreto N° 715/22 (Acta Paritaria Salud Ley N° 10471 N°
3/2020 de fecha 18/04/2020).
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ARTICULO 24°. OBLIGACIONES DE LOS/AS PRE-RESIDENTES: Los/as Pre-
Residentes deberan cumplir con lo dispuesto en el presente Reglamento, el Programa Pre-
Residencias, el programa de la especialidad, el articulo 10° del Anexo |, aprobado por
Decreto N° 5725/89 y las obligaciones previstas en el articulo 61° incs. a), b), c¢), d), e), ),
g), h), 1), ), y m) del Anexo |, aprobado por Decreto N° 1572/22.

ARTICULO 25°. CADUCIDAD DE LA BECA: Seran causales de caducidad del beneficio
otorgado las previstas en los incs. a), b) y c¢) del articulo 12 del Anexo |, aprobado por
Decreto N° 5725/89. La caducidad de la beca, por incumplimiento de las obligaciones
asumidas por el/la Pre-Residente, obligara al becario a devolver los estipendios percibidos

por tal concepto.

ARTICULO 26°. DESCARGO: Con caracter previo a la caducidad de la beca por el
incumplimiento de las obligaciones asumidas por los/as Pre-Residentes, se hara saber en
forma fehaciente a el/la profesional la falta cometida, la norma transgredida y el derecho a
presentar descargo y ofrecer las pruebas que hagan a su derecho en el plazo de tres (3)
dias.

ARTICULO 27°. PROCEDIMIENTO PARA LA CADUCIDAD DE LA BECA: La sancionde
caducidad sera peticionada por la Direccién del Establecimiento con informe previo y
fundado del Area de Docencia e Investigacion que deberan aconsejar la imposicion o no de
sancion. La requisitoria de caducidad del beneficio, debera ser elevada a la Direccion de

Formacion y Educacion Permanente o la que en el futuro la reemplace.

ARTICULO 28°. INTERVENCION DE ORGANISMO ASESOR Y ORGANISMO DE
CONTROL: Sustanciadas las actuaciones y con caracter previo al dictado del acto
administrativo que imponga la caducidad de la beca, se debera solicitar dictamen del
Asesor General de Gobierno. Solamente se requerira la intervencion de la Fiscalia de

Estado cuando de modo directo existan intereses fiscales afectados.

ARTICULO 29°. ACTO ADMINISTRATIVO: El acto administrativo que disponga la
caducidad de la beca debera estar fundado y contener la clara exposicion de los hechos y

la indicacion de las causas determinantes de la medida.

En el supuesto que exista causa penal, la investigacion de la falta disciplinaria de caracter
administrativo debera diferenciarse de la investigacion de la conducta delictiva. La falta de
IF-2024-06070443- BA-DFYEPMSALGP
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caracter administrativo puede no constituir delito, dando lugar a sanciones de caracter

expulsivo.

ARTICULO 30°. INFORME PREVIO Y FUNDADO DEL AREA DE DOCENCIA E
INVESTIGACION: La Direccion de Formacion y Educacién Permanente o la que en el
futuro la reemplace, como autoridad de aplicacién de la presente reglamentacion, podra
apartarse del informe previo y fundado del Area de Docencia e Investigacion y de la
Direccion del establecimiento, siempre que medien razones fundadas y legales, atento el
caracter no vinculante del mismo.

ARTICULO 31°. RECURSOS ADMINISTRATIVOS: Contra los actos que impongan la
caducidad de la beca, ellla Pre-Residente podra interponer los recursos previstos en los
articulos 89° 91° y 92° del Decreto - Ley N° 7647/1970 (Ley de Procedimiento

Administrativo).

El recurso jerarquico serd resuelto por ellla titular de la Direccidén Provincial Escuela de

Gobierno en Salud “Floreal Ferrara” o la que en el futuro la reemplace.

La interposicién de los recursos, no tendra efecto suspensivo respecto de las sanciones

aplicadas.

ARTICULO 32°. SUSPENSION PREVENTIVA: Desde que se inicia el procedimiento
disciplinario, y en cualquier estado de las actuaciones, la autoridad del establecimiento
podra suspender con caracter preventivo al/a Pre-Residente, por el término de SESENTA
(60) dias, pudiendo ser ampliada dicha medida por la Direccién de Formacién y Educacién
Permanente o la que en el futuro la reemplace, previo dictamen de la Asesoria General de

Gobierno.

Asimismo, se dispondra la suspension preventiva del/a Pre-Residente que sufra privacion
de la libertad ordenada por autoridad policial o judicial, acusado de la comision de un
delito, de transgresion al Cddigo de Faltas o simplemente de averiguacion de hechos

delictuosos.

Tales medidas precautorias no implican pronunciarse sobre la responsabilidad de ellla
becario/a.
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En caso de que recaiga sancién disciplinaria expulsiva, ellla Pre-Residente no percibira los

haberes correspondientes al periodo de suspension preventiva.
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